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RESUMEN

Una de las tendencias del Sistema de
Educacion Superior estd dirigido a que los
estudiantes desarrollen habilidades que impli-
quen la aplicacion y la utilizacion creadora de
los conocimientos. Por tanto se imponen mayo-
res exigencias en la elaboracion de las evalua-
ciones de modo que no solo constituyan un
medio de comprobacion del aprendizaje sino
también de fortalecimiento y de formacion de
conocimientos, hdbitos y habilidades.

Los Métodos Activos integrados al pro-
ceso de evaluacion del aprendizaje permiten
que la evaluacion cumpla con ese doble papel,
con sus cuatro funciones diddcticas y que se
desarrolle en un ambiente natural con la posi-
bilidad de evaluar al estudiante en condicio-
nes cercanas a sus funciones profesionales.
En la Universidad de Cienfuegos se desarrolla
una experiencia al respecto a partir del curso
91-92 en las asignaturas Dibujo Mecdnico III
y Diserio de Elementos de Mdquinas, la estra-
tegia seguida y los resultados obtenidos se
abordan en el desarrollo del trabajo.

SUMMARY

One of the trends of our High Education
System is directed to the transformation of
habilities in the students that imply the creative
aplication and uses of the knowledge.
Consequently greater requirements are imposed
in the elaboration of the controls so they do not
only constitute a means of proving knowledge,
habits and habilities.

The integrated Active Method to the

process of learning evaluation allow the con-
trol to fulfill a double role, with their four
functions developing in a natural environment
with the possibility of evaluating the student in
the nearby conditions to their professional
functions.
In the University of Cienfuegos an experience
is developed from 91 - 92 in the course Dibujo
Mecdnico Il and Disefio de Elementos de
Mdgquina. The followed strategy and the
obtained results are approached in the
development of the work.
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INTRODUCCION

Elsistemade Educacién Superior impo-
nelanecesidad de formarun profesional capazde
aplicar con independenciay creatividad los cono-
cimientos adquiridos, de ahila necesidad de no
soloactivarel proceso de ensefianzasino también
el proceso de evaluacién, este no puede verse
como un cilculoformal delaprovechamiento sino
cocmo un importante medio para estabilizar la
asimilacion y fortalecer el desarrollo de habitos y
habilidades en nuestros estudiantes.

Laevaluacion del aprendizaje es un pro-
cesono improvisado el cual debe caracterizarse
por ser comparativo, corrector, continuo y a su
vez integral, integrador, integrado, cientifico,
criterial, ético, participativo, independiente y crea-
dor.

Todos estos aspectos pueden en mayor
medida con la incorporacién de los métodos
activos al proceso de evaluacion, los que garan-
tizan ademas que la evaluacién cumpla con sus
funciones didicticas, que seamotivante, que ten-
ga un enfoque profesional y a su vez que el
estudiante aplique sus conocimientoscon iniciati-

va,independenciay creatividad.
DESARROLLO

La evaluacién del aprendizaje es una
parte fundamental del proceso de ensefianza que
permite la valoracion y consolidacion delos co-
nocimientos, hbitos y habilidades adquiridos por
el estudiante como resultado de la labor docente-
educativa. Por la importancia que reviste para
este proceso, el profesor debe asegurar que la
adquisicion del aprendizaje se desarrolle en un

ambiente natural y tranquilo, que sea adecuado,
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bien concebido y bien estructurado.

Se logra que el ambiente sea natural y
tranquilo cuandonos acercamos al estudiante y su
evaluacion es adecuaday estd en corresponden-
ciaconlos objetivos del proceso de ensenanza-
aprendizaje es bien concebida y estructurada
cuando cumple consus cuatrofunciones didacticas:

* Deretroalimentacion.

* De instruccion.

* Educativa.

* De comprobacion.

Cuando la evaluacion cumple con estas
cuatro funciones podemos decir que el mismo
favorece el desarrollo del proceso docente-edu-
cativo y propicia el trabajo independiente asi
como la consolidacién, sistematizacion,
profundizacién y generalizacion de los conoci-
mientos al contribuiralaformacién de conviccio-
nes, de hébitos de estudio y al desarrollo del
sentido dela responsabilidad al permitir compro-
barel grado de cumplimiento de los objetivos asi
como laformacién de habitos y habilidades de los
estudiantes.

Laintegracion de los métodos activos a
procesos de evaluacion garantiza que estos as-
pectos esenciales del control se cumplan y asu
vezpermiten:

* Comprobar una amplia gama de conoci-
mientos, habitos y habilidades que generalmente
no es posible hacer a través de una evaluacion.

* Incrementar lamotivacion y contribuir a
laformaci6n de cualidades positivas.

* Relajar las tensiones que generalmente
causa la evaluacion al posibilitar evaluar a los
estudiantes en condiciones cercanas asus funcio-
nes profesionales.

Varios son los métodos activos que pue-

den ser empleados con tales propdsitos, pero



teniendo en cuenta que el Método de Simulacién
se considera un simbolo de laactividad profesio-
naly que el Método Problémico es elmétodo que
porexcelenciacondiciona labiisqueda intelectual
y lasolucién de problemas, fueron estos integra-
do al sistema de evaluacidn de las asignaturas
Dibujo Mecanico Illy Disefio de Elementos de
Miquinas I y II de la Carrera de Ingenieria
Mecénica de la Universidad de Cienfuegos,
Cuba.

EJEMPLOS DEAPLICACIONDE
METODOS ACTIVOS EN EL PROCESO
DEEVALUACION DELAPRENDIZA JE

Enlaasignatura Dibujo Mecénico [1l el
sistema de evaluacién esta concebido por tres
controles parciales y dos trabajos de control
extraclases ademas de las evaluaciones frecuen-
tes.

Los controles parciales se efectan al
concluir cada uno de los temas de la asignatura
mediante el Método de Simulacién y con el
objetivo fundamental de comprobarel usode las
Normas de SUDP y el NBI: manejo, aplicacién
einterpretacion.

Elmétodo se aplicasimulando un depar-
tamento de control normalizativo y los roles que
asumen los estudiantes son:

* Controladores Normalizativos: compro-
bar la correcta aplicacion de las normas en la
realizacion de planos.

* Jefe Dpto: sufuncién es controlary dirigir
el procesoy una vez concluido el mismo tabular
lasdificultades y orientar las medidas a tomar.

Estaactividad se desarrolla en tres fases:

Introduccion: El profesor orienta laactividad,
asigna los roles, entrega los planos a revisar e
indicalasreglas del juego: Cadaestudiante revi-
sard un planorealizado por otro de sus compane-
ros anotando por el reverso del mismo las viola-
ciones detectadas y el codigo de las normas, la
calificacién dependerd de la exigencia y veraci-

dad de los resultados del control.

Desarrollo: Periodo para efectuar el control
asesorado y dirigido por el J. Dpto.

Conclusiones: Se desarrollan en formade sesion
plenaria donde cada controlador rinde informe
sobre las violaciones detectadas y el codigo de las
normas violadas las que son tabuladas en la
pizarra por el jefe de departamento quien poste-
riormente bajo orientacién del profesor informa
las medidas a tomar para solucionarlas dificulta-
des.

Este método permite que el control se
desarrolle en un ambiente natural, activo, dinimi-
coy con carcter profesional todo lo cual conlle-
vaarelajarlastensionesy adespertarelinterés de
losestudiantes por laactividad. Como control del
aprendizaje no solo posibilita evaluar conoci-
mientos y habilidades sino que permite ademas:

* La consolidacion.

* El uso del vocabulario técnico de la
asignatura.

* El desarrollo de la expresion oral.

* El desarrollo de cualidades positivas
como: laresponsabilidad, el espiritu criticoy la
exigencia por lacalidad.

Enlos Trabajos de Control Extraclases
se utiliza el Método Problémico.

Enel primer trabajo el problema consiste

en la elaboracion de los planos de piezas de un
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reductor de velocidad, utilizandose el Método de
Busqueda Parcial, paraello el grupo se divide en
dos equipos:

* A un equipo se le asigna la base y los
elementos de entrada.

* Al otro equipo se le asigna la tapa y los
elementosde salida.

Se les dan datos minimos, a partir de
estos los estudiantes buscan otros datos, calcu-
lan, investigan, consultan catdlogos, normas, li-
bros y hacen trabajo de grupo para determinar los
ajustes, tolerancias y otras exigencias técnicas
necesarias a indicar en los planos y finalmente
argumentan y defienden las decisiones tomadas
(Elrestode ladocumentacion técnica se comple-
taal desarrollarse el tema Documentacién Técni-
ca de Proyecto).

El segundo trabajo (Final) consiste en
elaborarlos documentos de proyecto vinculado a
una de las tareas cientifico-técnicas del Centro de
Estudios de Oleohidraulicay Neumatica. El pa-
sado curso se basé en el proyecto de la Mezcla-
dorade Carbén de Paja de Caiia con Aglutinan-
te, utilizindose el Método Investigativo.

Para el desarrollo del trabajo los estu-
diantes tienen que:

* Investigar sobre el equipo.

* Calculary hacer el trabajo en grupo para
determinar las exigencias técnicas.

* Realizar consultas en catalogos, normas,
tablas y manuales.

* Visitar centros de produccion y servi-
Cios.

* Intercambiar criterios con el personal
especializado.

Unavezfinalizado el proyecto los estu-
diantes argumentan y defienden sus decisiones

ante un tribunal especializado que emite la califi-
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cacion, es de destacar que desde que se esta
aplicando esta experienciaen los resultados de
este trabajo predominala calificacién de excelen-
te y un elevado grado de motivacién de los
estudiantes por lamisma, poniéndose de mani-
fiesto cuando los estudiantes ya conociendo los
resultados de las tareas y la nota final de la
asignatura expresan su interés por recoger el
trabajo pararectificar las correciones realizados
poreltribunal.

Los métodos utilizados enambas tareas
permiten el controlintegral de los conocimientos,
habitos y habilidades delaasignatura, posibilitala
generalizacion, sistematizacion, profundizacion y
adquisicion de nuevos conocimientos para la
toma de decisiones, favorece el desarrollo de
habilidades para el trabajo en grupo, para la
argumentacion y defensa de los criterios, parael
trabajo independiente e incrementa lainiciativa,
responsabilidad y creatividad de los estudiantes.
Enlaasignatura Elementos de Maquinas el siste-
ma de evaluacion estd formado por cinco evalua-
ciones parciales y unafinal, aplicindose en todos
los casos el Método Problémico. Los controles
parciales se ejecutan al concluir cadaunode los
temas fundamentales y se pretende através de los
mismos evaluar al estudiante en las condiciones
mas cercanas a las que se desarrollara su labor
profesional.

El control se basa en un problema para
cada estudiante que consiste en el disenio de los
elementos de maquinas correspondientes acada
temay combinando varios elementos de maqui-
nas en el caso de examen final. Los problemas
tienen un enfoque profesional que en muchos
casos parten de situaciones reales y para su
solucién es imprescindible labisqueda de infor-

maciénatravés de: catidlogos, normas, manuales,



etc., el uso de las técnicas de computacion, la
realizacion de estudios de variantes y la
optimizacién para establecer las mas racionales.

Debenademas, aplicar creativamente los
conocimientos adquiridos en clases, ser capaces
deargumentar, y defender las decisiones toma-
das y exponer acertadamente todo el procedi-
miento seguido parallegaralasolucién propuesta
como lamas adecuada.

Tanto el método como el contenido de
cada evaluacién ademas de garantizar el control
de conocimientos y habilidades propios de la
asignatura, permiten fortalecer y consolidar las
habilidades de Dibujo asi como desarrollar un
conjunto de habilidades entre las cuales se pue-
denrelacionar:

* Eltrabajo independiente.
* El poder de analisis.

* Elintercambio de criterios.

* Laargumentacion y defensade decisio-
nes.
*Lainiciativay creatividad.

* Laexpresion oral, escrita y grafica.

CONCLUSIONES

Laintegracion de los métodos activosen
el sistema de evaluacion permite:
*Quelaevaluacion se desarrolle en un ambiente
profesional, natural y tranquilo.

* Elevarlacalidad de laevaluacion al ser mayor
el campo de conocimientos, habilidades y habitos
que se pueden comprobar.

* Elevar lamotivacion y relajar las tensiones que
generalmente provoca un control tradicional.

* Contribuira laformacion de cualidades positi-
vas.

* Establecer la formacion de conocimientos, ha-

bitos y habilidades generales y especificos.
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